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安　　全 従業員の職務上の安全で衛生的な環境を確保してください。災害発生時は、
人命を最優先し被害の拡大を防止してください。

分　　類 活　動　項　目

ガバナンス

法令遵守 事業活動を⾏う各国・各地域において適⽤される法令、各種ルール、社会規範を
遵守し、公正、透明な活動を⾏ってください。

事業継続計画の策定 ⾃然災害、事故等不測の事態に備え、事業を早期復旧させるための事業継続
計画(BCP)を策定してください。

紛争鉱物への対応
紛争鉱物*の製品への使⽤状況を調査し、使⽤回避に努めてください。
*紛争鉱物︓コンゴ共和国及びその他周辺地域において強制労働により採掘
された鉱物

情　報　開　示 透明性の⾼い企業であり続けるために、ステークホルダーからの意⾒・問合わせに
誠実に対応し、信頼関係の維持発展に努めてください。

お取引先様にはCSRをご理解頂き、本ガイドラインを踏まえた企業活動に取り組んで頂きますようお願いいたします。

社　会　貢　献 事業活動を通じて社会に貢献すると共に、地域社会の発展に貢献する活動を
積極的に推進してください。

従　業　員

人材の多様性
性別(LGBT)、国籍、年齢、人種、信条、宗教などによる価値観の違いを尊重し
理解するとともに、多様な人材が能⼒を発揮できる風⼟と適切な雇⽤・採⽤環境
造りを⾏ってください。

人権・労働慣⾏ 児童労働・強制労働などのいわゆる違法労働やセクシャルハラスメント・パワーハラ
スメントなど、あらゆる形態のハラスメントが⾏われていないことを確認してください。

反社会的勢⼒への対応 社会の秩序や安全に脅威を与え、経済活動に障害となる反社会的勢⼒との関係
を持たないことを徹底すると共に、取引先にも同様の取り組みを展開してください。

環　　境

地球環境の保全に配慮し、持続可能な社会づくりに努め、事業活動に関わる
調達品選定等においてはグリーン調達を基本とし、CO２を削減、省エネルギー、
リサイクル等環境負荷軽減に十分配慮して決定してください。グリーン調達
についてはグリーン調達ガイドラインを参照し、取り組んでください。

品　　質 お客様のニーズに応え、社会的に有⽤な製品の提供をしてください。
検査や記録の不正⾏為を防止し、製品に関する適切な情報を提供してください。
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